
Polityka prywatności 

Celem niniejszej polityki prywatności (dalej Polityka) jest określenie zasad i warunków 
przetwarzania danych osobowych pochodzących od osób fizycznych 
(dalej Użytkownik lub Ty), będących użytkownikami naszej strony internetowej, a także 
danych osobowych innych osób (w tym naszych partnerów biznesowych i osób ich 
reprezentujących, kandydatów do pracy i osób, które kontaktują się z nami w innych 
sprawach), przekazywanych drogą pocztową, elektroniczną, telefoniczną, osobiście 
w siedzibie Administratora lub w jakikolwiek inny sposób. 

Polityka zawiera również informacje dotyczące uprawnień osób fizycznych w odniesieniu 
do przetwarzania ich danych osobowych. 

Administrator danych osobowych 

Administratorem Twoich danych osobowych jest Smollan Polska Sp. z o.o. z siedzibą 
w Warszawie przy ul. Wiertniczej 39 A, 02-952 Warszawa, wpisana do rejestru 
przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie 
XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 
0000050276, NIP 9520013172, REGON 010982840 (Administrator lub my). 
Informujemy, że powołaliśmy Inspektora Ochrony Danych. Możesz z nami, a przede 
wszystkim z naszym Inspektorem Ochrony Danych skontaktować się poprzez stronę 
internetową www.pmi.pl w zakładce „Kontakt” lub listownie na nasz adres. 

Przetwarzamy Twoje dane osobowe zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 
o ochronie danych; Dz.U.UE.L.2016.119.1; dalej RODO). 

Współpraca z naszymi partnerami biznesowymi 

Jeśli jesteś stroną zawartej z nami umowy lub zamierzasz ją zawrzeć, dane, które 
przetwarzamy na Twój temat, stanowią dane kontaktowe oraz inne dane niezbędne 
do zawarcia i realizacji umowy. Dane te zostały pozyskane bezpośrednio od Ciebie. 
Możemy pozyskiwać lub weryfikować Twoje dane także przy pomocy ogólnodostępnych 
rejestrów (np. CEIDG, KRS). 

Przetwarzamy Twoje dane w następujących celach i w oparciu o następujące podstawy 
prawne: 

1. nawiązania współpracy oraz zawarcia i wykonania łączącej nas umowy (art. 6 ust. 
1 lit. b RODO), 

2. prowadzenia dokumentacji rachunkowej Administratora dotyczącej współpracy, 
zgodnie z obowiązkiem prawnym spoczywającym na Administratorze (art. 6 ust. 1 



lit. c RODO), wynikającym w szczególności z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 
Ordynacja podatkowa, ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości 
i ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług, 

3. realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora (art. 6 ust. 1 lit. 
f RODO), polegającego na: 

4. prowadzeniu czynności składających się na usprawnienie i koordynację pracy 
Administratora, w tym prowadzenie wewnętrznych rejestrów 
(np. ewidencjonowanie korespondencji), 

5. ustaleniu, dochodzeniu i obronie przed roszczeniami. 

Podanie danych jest warunkiem zawarcia umowy, a ich niepodanie będzie skutkowało 
brakiem możliwości jej zawarcia i wykonania. 

Dane osobowe są przechowywane przez okres niezbędny do realizacji i rozliczenia 
istniejącej współpracy lub nawiązania współpracy w przyszłości, a także do upływu 
okresów wynikających z odpowiednich przepisów prawa (tj. do upływu okresu 
przedawnienia zobowiązań podatkowych związanych z dokumentacją rachunkową), 
co może być w stosownych wypadkach przedłużone o okres przedawnienia roszczeń 
cywilnoprawnych. 

Osoby reprezentujące, osoby kontaktowe, pracownicy i pełnomocnicy naszych 
Klientów lub partnerów biznesowych 

Przetwarzamy Twoje dane kontaktowe i dane związane z Twoją funkcją lub relacją 
z podmiotem, w imieniu którego występujesz (standardowo są to: imię, nazwisko, 
stanowisko, miejsce pracy, służbowy adres e-mail i służbowy numer telefonu, 
ewentualnie także informacje wskazujące na Twoje umocowanie do reprezentacji 
podmiotu). Dane te pozyskaliśmy bezpośrednio od Ciebie lub otrzymaliśmy 
je od podmiotu, w imieniu którego działasz. Możemy pozyskiwać lub weryfikować 
Twoje dane także przy pomocy ogólnodostępnych rejestrów (np. KRS). 

Przetwarzamy Twoje dane w następujących celach i w oparciu o następujące podstawy 
prawne: 

1. realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora (art. 6 ust. 1 lit. 
f RODO), polegającego na: 

1. zapewnieniu informacji i kontaktów niezbędnych do prowadzenia działalności 
gospodarczej, w tym nawiązania i realizacji współpracy z podmiotem, w imieniu 
którego występujesz, jak również obsługi i realizacji podejmowanych przez Ciebie 
czynności, 



2. prowadzenia czynności składających się na usprawnienie i koordynację pracy 
Administratora, w tym prowadzenie wewnętrznych rejestrów (np. ewidencjonowanie 
korespondencji), 

3. ustaleniu, dochodzeniu i obronie przed roszczeniami. 

4. realizacji spoczywających na nas obowiązków prawnych (art. 6 ust. 1 lit. 
c RODO), w tym obowiązku prowadzenia dokumentacji rachunkowej dotyczącej 
współpracy z podmiotem, w imieniu którego występujesz, zgodnie z ustawą z dnia 29 
sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa, ustawą z dnia 29 września 1994 r. 
o rachunkowości i ustawą z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług. 

Podanie danych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie będzie skutkowało brakiem 
możliwości realizacji współpracy z podmiotem, w imieniu którego występujesz. 

Dane osobowe są przechowywane przez okres niezbędny do realizacji i rozliczenia 
istniejącej współpracy lub nawiązania współpracy w przyszłości, a także do upływu 
okresów wynikających z odpowiednich przepisów prawa (tj. do upływu okresu 
przedawnienia zobowiązań podatkowych związanych z dokumentacją rachunkową), 
co może być w stosownych wypadkach przedłużone o okres przedawnienia roszczeń 
cywilnoprawnych. 

Udział w rekrutacji 

Dane osobowe przetwarzane są w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji 
na oferowane stanowisko i wyboru odpowiedniej osoby do zatrudnienia na stanowisku 
określonym w ofercie pracy, w tym oceny kwalifikacji, zdolności i umiejętności 
kandydata do pracy. 

W zależności od tego, czy proces rekrutacyjny prowadzi do zawarcia umowy objętej 
stosunkiem pracy i tym samym przepisami Kodeksu pracy, czy też prowadzi do zawarcia 
umowy cywilnoprawnej lub umowy o świadczenie usług, różne są podstawy prawne 
przetwarzania danych osobowych: 

1. W przypadku rekrutacji na stanowiska, dla których przewidziane są umowy objęte 
stosunkiem pracy i tym samym przepisami Kodeksu pracy, podstawą prawną 
przetwarzania danych osobowych jest: 

1. w zakresie wynikającym z art. 22(1) Kodeksu pracy, podstawą prawną jest 
obowiązek prawny spoczywający na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO). Dotyczy 
to takich danych, jak: imię (imiona) i nazwisko, data urodzenia oraz dane kontaktowe 
wskazane przez kandydata do pracy. Jeśli jest to niezbędne do wykonywania pracy 
określonego rodzaju lub na określonym stanowisku, dotyczy to również informacji 
o wykształceniu, kwalifikacjach zawodowych i przebiegu dotychczasowego 
zatrudnienia. Obowiązek prawny spoczywający na Administratorze obejmuje również 



te dane, których podanie jest niezbędne do zrealizowania uprawnienia lub spełnienia 
obowiązku wynikającego z przepisu prawa. 

2. w przypadku podania danych osobowych w zakresie szerszym niż określony 
w przepisach prawa pracy, podstawą prawną ich przetwarzania w ww. celu jest zgoda 
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Dotyczy to wyników testów kompetencyjnych, jak również 
wszelkich danych zawartych w życiorysie (CV), liście motywacyjnym bądź 
udostępnionych w trakcie rozmów kwalifikacyjnych. Nie żądamy przekazania 
powyższych danych, jednak ich przekazanie traktujemy jako równoznaczne 
z wyrażeniem zgody na ich przetwarzanie. 

Wskazujemy, że podanie przez kandydata danych osobowych wskazanych w pkt I lit. a) 
powyżej jest obowiązkowe w świetle obowiązujących przepisów prawa pracy. Ich 
niepodanie będzie skutkowało brakiem możliwości wzięcia udziału w prowadzonym 
procesie rekrutacji. Podanie przez kandydata danych osobowych wskazanych w pkt I lit. 
b) powyżej jest dobrowolne. Oświadczamy, że brak podania takich danych nie może być 
podstawą niekorzystnego traktowania osoby ubiegającej się o zatrudnienie, a także 
nie może powodować wobec niej jakichkolwiek negatywnych konsekwencji, zwłaszcza 
nie może stanowić przyczyny uzasadniającej odmowę zatrudnienia. 

1. W przypadku rekrutacji na stanowiska, dla których przewidziane są umowy 
cywilnoprawne lub umowy o świadczenie usług, podstawą prawną przetwarzania 
danych osobowych jest zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Dotyczy to wszelkich danych 
zawartych w życiorysie (CV), liście motywacyjnym bądź udostępnionych w trakcie 
rozmów kwalifikacyjnych. 

Wskazujemy, że podanie przez kandydata danych osobowych dla celów zawarcia 
wskazanych umów jest dobrowolne, gdyż taką dobrowolność zakłada wyrażenie zgody. 
Zaznaczamy jednakże, że wyrażenie zgody na przetwarzanie przez nas takiego zakresu 
danych osobowych jak: imię (imiona) i nazwisko, data urodzenia oraz dane kontaktowe 
oraz – w ramach pewnych stanowisk –  informacje o wykształceniu, kwalifikacjach 
zawodowych i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia, jest niezbędne, by dana 
aplikacja została wzięta pod uwagę w ramach procesu rekrutacyjnego. 

W przypadku obecnie prowadzonej rekrutacji, dane osobowe będą przetwarzane 
do zakończenia procesu rekrutacji. W przypadku wyrażenia zgody na przetwarzanie 
danych dla celów przyszłych rekrutacji, dane będą przetwarzane przez okres 2 lat. 

Sygnaliści 

Twoje dane osobowe w procesie obsługi zgłoszeń Sygnalistów będą przetwarzane 
w celach: 

1. przyjęcia i weryfikacji zgłoszenia naruszenia prawa, 



2. komunikacji z Tobą w celu pozyskania dodatkowych informacji dotyczących 
zgłoszenia, 

3. podejmowania działań następczych w tym prowadzenia postępowania 
wyjaśniającego, 

4. prowadzenia rejestru zgłoszeń wewnętrznych, 

5. wykonania innych obowiązków zgodnie z ustawą z dnia 14 czerwca 2024 r. 
o ochronie sygnalistów. Podstawy prawne przetwarzania danych stanowią: 

1. art. 6 ust. 1 lit. c. RODO tj. przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia 
obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze, jakim jest przyjmowanie, 
weryfikowanie oraz wyjaśnianie zgłoszeń naruszeń prawa oraz zapewnienie i realizacja 
wewnętrznych procedur zgłaszania nieprawidłowości, 

2. w zakresie przetwarzania szczególnych kategorii danych osobowych 
na podstawie art. 9 ust.2 lit. g RODO tj. przetwarzanie jest niezbędne ze względów 
związanych z ważnym interesem publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa 
państwa członkowskiego. 

3. Twoje dane osobowe przetwarzane w związku z przyjęciem zgłoszenia lub 
podjęciem działań następczych oraz dokumenty związane z tym zgłoszeniem 
są przechowywane przez okres 3 lat po zakończeniu roku kalendarzowego, 
w którym zakończono działania następcze, lub po zakończeniu postępowań 
zainicjowanych tymi działaniami. 

Twoje dane osobowe przetwarzane w związku z przyjęciem zgłoszenia lub podjęciem 
działań następczych oraz dokumenty związane z tym zgłoszeniem są przechowywane 
przez okres 3 lat po zakończeniu roku kalendarzowego, w którym zakończono działania 
następcze, lub po zakończeniu postępowań zainicjowanych tymi działaniami. 

W przypadku konieczności dłuższego okresu przechowywania danych ze względu 
na postępowanie prawne lub dyscyplinarne, dane osobowe będą przechowywane 
do czasu zakończenia tego postępowania oraz przez okres przewidziany na ewentualne 
odwołanie i/lub okres przedawnienia roszczeń. Administrator zapewnia poufności 
Twoich danych osobowych, w związku z otrzymanym zgłoszeniem. 

W związku z tym Twoje dane osobowe mogą być udostępnione jedynie osobom 
upoważnionym do przyjmowania i weryfikacji zgłoszeń, prowadzenia postępowań 
wyjaśniających, podejmowania działań następczych, prowadzenia rejestru zgłoszeń 
wewnętrznych, podmiotom uprawnionym na podstawie przepisów prawa 
oraz usługodawcom, którym Administrator powierzył przetwarzanie danych, w zakresie 
niezbędnym do prawidłowego wykonania tych usług (w szczególności podmiotom 
dostarczającym rozwiązania IT oraz świadczące usługi IT i wsparcia technicznego). 
Podmioty te muszą mieć dostęp do danych, aby wykonywać swoje obowiązki. Podmioty 



te będą miały dostęp do danych osobowych tylko w zakresie niezbędnym do realizacji 
spoczywających na nich zadań. 

Twoje dane osobowe nie podlegają ujawnieniu nieupoważnionym osobom, chyba 
że za wyraźną Pani/ Pana zgodą. Zgoda jest dobrowolna i może zostać wycofana 
w każdym momencie. 

Udział w konkursie lub loterii 

Zasady przetwarzania Twoich danych osobowych, w tym cel, podstawy prawne ich 
przetwarzania oraz okres przechowywania danych osobowych każdorazowo określamy 
w odniesieniu do danej akcji. Szczegóły znajdziesz w regulaminie akcji lub innym 
dokumencie określającym zasady jej przeprowadzania. 

Korzystanie z naszych portali społecznościowych 

Ponieważ chcemy być z Tobą w stałym kontakcie, posiadamy konta w portalach 
społecznościowych, gdzie możesz nas odwiedzić i wejść z nami w interakcję 
(np. zostawić komentarz, polubić post czy go udostępnić). W takim przypadku dochodzi 
do przetwarzania Twoich danych osobowych. Szczegółowe zasady przetwarzania 
Twoich danych osobowych znajdziesz w Polityce Mediów Społecznościowych 
opublikowanej na naszych portalach społecznościowych: 

 https://www.facebook.com/PMICombera-1989254751375169 

 https://pl.linkedin.com/company/pmi-combera 

 https://www.instagram.com/pmi.combera?igsh=MTIyeHduN3d5Njkydg== 

Korzystanie z praw przysługujących na mocy RODO 

Przetwarzamy dane dostarczone przez Ciebie w celu rozpatrzenia Twojego żądania, jak 
również dane przez nas posiadane, niezbędne do jego rozpatrzenia. 

Przetwarzamy Twoje dane w następujących celach i w oparciu o następujące podstawy 
prawne: 

1. rozpatrzenia zgłoszenia dotyczącego danych osobowych, zgodnie z obowiązkiem 
prawnym spoczywającym na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO), 
wynikającym z przepisów RODO, w tym przeprowadzenia weryfikacji 
Twojej tożsamości, 

2. realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora (art. 6 ust. 1 lit. 
f RODO), polegającego na ustaleniu, dochodzeniu i obronie przed roszczeniami, 
a także obsłudze ewentualnych postępowań administracyjnych związanych 
z realizacją praw osób, których dane dotyczą. 



Podanie danych jest konieczne do rozpatrzenia Twojego zgłoszenia, a ich niepodanie 
będzie skutkowało brakiem możliwości jego rozpatrzenia. 

Dane przechowywane są do upływu okresu przedawnienia roszczeń osób, których dane 
dotyczą, wynikających z realizacji ich praw na podstawie art. 12-22 RODO (tj. okres 
przedawnienia roszczeń o naruszenie dóbr osobistych), a także przez okres niezbędny 
do obsługi ewentualnych postępowań administracyjnych związanych z realizacją praw 
osób, których dane dotyczą. 

Kontakt z Administratorem w innych sprawach 

Jeśli chcesz się z nami jedynie skontaktować, dane, które przetwarzamy na Twój temat, 
stanowią dane kontaktowe oraz dane wynikające z Twojej wiadomości. Dane 
te pozyskaliśmy bezpośrednio od Ciebie. 

Twoje dane osobowe przetwarzane są w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu, 
polegającego na zapewnieniu obsługi Twojej wiadomości i ewentualnie udzielenia 
odpowiedzi na wynikające z niej pytania. 

Podstawą prawną przetwarzania Twoich danych osobowych jest nasz prawnie 
uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) opisany wyżej. 

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak jest nam niezbędne, by zająć się 
Twoją wiadomością. Odmowa podania danych osobowych będzie skutkowała brakiem 
możliwości obsługi przesłanej przez Ciebie wiadomości i tym samym jej usunięciem. 

Dane przechowywane są do przez czas niezbędny do obsługi przesłanej do nas 
wiadomości. 

Przysługujące Ci prawa wynikające z RODO 

Przysługuje Ci prawo do: 

 żądania dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub 
ograniczenia przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych, 

 w przypadku, gdy podstawą przetwarzania danych osobowych jest nasz prawnie 
uzasadniony interes – prawo do wniesienia w dowolnym momencie sprzeciwu 
wobec przetwarzania danych osobowych z przyczyn związanych z Twoją 
szczególną sytuacją, 

 w przypadku, gdy podstawą przetwarzania danych osobowych jest nasz prawnie 
uzasadniony interes polegający na marketingu bezpośrednim – prawo 
do wniesienia w dowolnym momencie sprzeciwu wobec przetwarzania danych 
osobowych na potrzeby realizacji działań marketingowych. 

W przypadku, w którym wyraziłeś/aś zgodę na przetwarzanie danych osobowych lub 
na otrzymywanie od nas informacji (np. informacji handlowych), przysługuje Ci także 



prawo do cofnięcia wyrażonych zgód bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania 
lub wysyłki informacji dokonanych na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Jeśli 
będziemy zamierzali przetwarzać Twoje dane w oparciu o zgodę, to uprzednio 
poinformujemy Cię o tym oraz podejmiemy działania, by zapewnić Ci możliwość 
wyrażenia zgody; wyrażenie zgody zawsze jest dobrowolne, a z jej niewyrażeniem 
nie wiążą się żadne negatywne konsekwencje. 

W sprawie realizacji przysługujących Ci praw prosimy o wypełnienie formularza 
na stronie internetowej w zakładce „Kontakt”. 

Chcę skorzystać z praw, jakie daje mi RODO 

Przysługuje Ci także prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa 
Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. 

Odbiorcy danych osobowych 

Dane mogą być przekazywane odbiorcom, w szczególności: 

 podmioty świadczące usługi na naszą rzecz w zakresie koniecznym do realizacji 
opisanych wyżej celów, np. usługi księgowe, firmy świadczące usługi IT i wsparcia 
technicznego, doradztwo prawne i podatkowe, usługi bankowe, finansowe 
i ubezpieczeniowe, operatorzy pocztowi i telekomunikacyjni, usługi niszczenia 
i archiwizacji dokumentów, usługi marketingowe, bezpieczeństwo i ochrona, 
drukarnie, tłumacze, weryfikacja zgodności (audyty), przy czym podmioty te będą 
miały dostęp do danych tylko w celu wykonywania swoich obowiązków 
i w zakresie do tego niezbędnym, 

 inni administratorzy, gdy będzie to niezbędne do realizacji opisanych wyżej celów 
i w zakresie do tego niezbędnym, w tym spółki powiązane, 

 organy ścigania i organy państwowe, gdy wynika to z obowiązujących przepisów 
prawa, w tym urzędy skarbowe w związku z realizacją zadań dotyczących 
zobowiązań podatkowych. 

Dane osobowe mogą być przez nas przekazywane do powiązanych z nami podmiotów 
mających siedzibę poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (EOG), tj. do Wielkiej 
Brytanii będącej siedzibą ASL Group, gdzie transfer jest niezbędny do realizacji 
wskazanych w Polityce celów przetwarzania danych osobowych. Przekazanie danych 
osobowych poza EOG następuje z zapewnieniem odpowiedniego poziomu ochrony 
danych, wymaganego przez przepisy RODO, przede wszystkim poprzez nawiązywanie 
współpracy z podmiotami przetwarzającymi dane osobowe w państwach, w odniesieniu 
do których została wydana stosowna decyzja Komisji Europejskiej stwierdzająca 
odpowiedni stopień ochrony. 



Wykorzystanie danych osobowych do podejmowania zautomatyzowanych decyzji, 
w tym profilowania 

Twoje dane osobowe nie będą wykorzystywane do podejmowania zautomatyzowanych 
decyzji, w tym profilowania. 

Bezpieczeństwo 

Zabezpieczamy Twoje dane osobowe przed bezprawnym ich udostępnieniem osobom 
nieupoważnionym, przejęciem danych przez osoby nieupoważnione, zniszczeniem, 
utratą, uszkodzeniem lub zmianą oraz przetwarzaniem danych osobowych w sposób 
niezgodny z przepisami RODO. 

W celu zabezpieczenia danych stosujemy środki techniczne i organizacyjne spełniające 
wymogi RODO, w szczególności środki wymienione w art. 24 oraz art. 32 RODO, 
zapewniające poufność, integralność i dostępność usług przetwarzania przekazanych 
danych osobowych. 

Podmioty powiązane z nami, nasi zaufani partnerzy i zewnętrzni usługodawcy 
zobowiązali się do przetwarzania danych zgodnie z przyjętymi przez nas wymogami 
bezpieczeństwa i ochrony prywatności. 

Pliki cookies 

Podstawowe Informacje 

Czym są oraz do czego służą pliki cookies? 

Pliki cookies to  pliki wysyłane przez serwer internetowy do przeglądarki użytkownika 
i przechowywane na jego komputerze. Pliki te pomagają nam analizować ruch sieciowy 
i rozpoznają, która część naszej strony internetowej była odwiedzana. Nasza strona 
internetowa używa również takich plików by móc indywidualnie zwrócić się do każdego 
Użytkownika, dostosowując działania do potrzeb konkretnych Użytkowników poprzez 
gromadzenie oraz zapamiętywanie informacji o preferencjach oraz w celu umożliwienia 
logowania się do konta. Informacje te są wykorzystywane tylko i wyłącznie do celów 
analizy danych statystycznych, następnie są usuwane z naszych systemów. 

Cele i podstawy prawne korzystania z plików cookie 

 Pliki cookie niezbędne, są przechowywane w przeglądarce, ponieważ 
są niezbędne do włączenia podstawowych funkcji witryny, takie jak zapewnienie 
bezpiecznego logowania lub dostosowanie preferencji zgody, pliki 
wydajnościowe są wykorzystywane do zrozumienia i analizy kluczowych 
indeksów wydajności strony internetowej, które pomagają zapewnić 
odwiedzającym lepsze wrażenia użytkownika – art. 6 ust. 1 lit. f RODO 



 Społecznościowe pliki cookie pomagają w realizacji niektórych funkcji, takich 
jak udostępnianie zawartości strony internetowej na platformach 
społecznościowych, zbieranie informacji zwrotnych i innych funkcji stron trzecich 
– art. 6 ust. 1 lit. a RODO, 

 Pliki cookie analityczne są wykorzystywane, aby zrozumieć, w jaki sposób 
odwiedzający wchodzą w interakcję ze stroną internetową. Te pliki cookie 
pomagają dostarczać informacji na temat wskaźników, takich jak liczba 
odwiedzających, współczynnik odrzuceń, źródło ruchu itp. – art. 6 ust. 1 lit. 
a RODO, 

 Pliki cookie reklamowe są wykorzystywane do dostarczania odwiedzającym 
spersonalizowanych reklam opartych na odwiedzanych wcześniej stronach 
i do analizy skuteczności kampanii reklamowych – art. 6 ust. 1 lit. a RODO 

Użytkownik ma prawo zadecydowania w zakresie dostępu plików cookie do swojego 
komputera poprzez ich uprzedni wybór w oknie swojej przeglądarki. 

Jakie pliki cookies wykorzystujemy? 

Wykorzystujemy następujące pliki cookies: 

Niezbędne  pliki cookies. Pliki cookies tego typu są niezbędne, by móc poruszać się 
po naszej stronie internetowej oraz korzystać z niej, zapewniając np. dostęp 
do zabezpieczonych obszarów witryny. 

 

Pozostałe informacje 



Na naszej stronie internetowej wyświetli się komunikat zanim na komputerze 
Użytkownika zostaną zapisane informacje w postaci plików cookies. Stosowane 
są również wyskakujące okienka bądź banery tak, abyś mógł zarządzać plikami 
cookies.  Zarządzać ustawieniami plików cookies można za pomocą przeglądarki 
(co pozwala na wyłączenie akceptacji wszystkich lub niektórych plików cookies). 
Przeglądarka może żądać potwierdzenia zmiany ustawień. Należy pamiętać, 
że włączenie blokady wszystkich plików cookies może skutkować brakiem dostępu 
do niektórych części naszej Strony internetowej. Należy pamiętać, że podmioty 
zewnętrzne również mogą wykorzystywać pliki cookies w celu przeanalizowania, w jaki 
sposób korzysta się z ich stron internetowych, na co my nie mamy żadnego wpływu. 

W jaki sposób możemy samodzielnie regulować istotę cookies podczas 
przeglądania strony? 

1. Google Chrome – należy kliknąć w menu i wybrać zakładkę Ustawienia > Pokaż 
ustawienia zaawansowane. W sekcji „Prywatność” należy kliknąć przycisk 
Ustawienia treści. W sekcji „Pliki cookies” można zmienić następujące 
ustawienia plików cookies: 
– usuwanie plików cookies 
– domyślne blokowanie plików cookies 
– domyślne zezwalanie na pliki cookies 
– domyślne zachowywanie plików cookies i danych stron do zamknięcia 
przeglądarki. 

2. Internet Explorer – Z menu przeglądarki należy wybrać : Narzędzia > Opcje 
Internetowe > Prywatność, przycisk Witryny. Suwakiem ustawia się poziom, następnie 
zmianę zatwierdza przyciskiem OK. 

3. Mozilla FireFox – Z menu przeglądarki należy wybrać : Narzędzia > Opcje > 
Prywatność. Uaktywnić pole Program Firefox: „będzie używał ustawień użytkownika”. 
O plikach cookies decyduje zaznaczenie (kliknięcie) – bądź nie – pozycji Akceptuj 
ciasteczka. 

4. Opera – Z menu przeglądarki należy wybrać : Narzędzie > Preferencje > 
Zaawansowane. 
O plikach cookies decyduje zaznaczenie (kliknięcie) – bądź nie – pozycji Ciasteczka. 

Użytkownik ma prawo zadecydowania w zakresie dostępu plików cookie do swojego 
komputera poprzez ich uprzedni wybór w oknie swojej przeglądarki. 

Zmiany Polityki 

Dokonujemy systematycznego przeglądu Polityki, w związku z czym zastrzegamy sobie 
prawo do wprowadzania w niej zmian. Jeżeli dostrzeżesz, że treść Polityki wymaga 
aktualizacji, prosimy o taką informację. 



Data ostatniej aktualizacji Polityki: 3 grudnia 2024 r. 

 


